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JOBBESCHREIBUNG

Hast du schon einmal von Pipeline-Inspektionen gehört? 
  
Wir sind spezialisiert auf die Verarbeitung und Analyse von Pipeline-Inspektionen. Eine enorme Menge an Messdaten verwandeln wir in
aussagekräftige Darstellungen, werten diese aus und verarbeiten die Daten zu einem Final Report. 
  
Als Schnittstelle zwischen dem Product Owner und dem Softwareentwicklungsteam suchen wir ab sofort einen 

Requirements Specialist (m/w/d) 
Wenn du dich in einem technologiegetriebenen Umfeld wohlfühlst und dich mit der Entwicklung leistungsfähiger Software auskennst,
schließe dich unserem vielseitigen und kreativen Team an. 

DEINE AUFGABEN: 

 

► Du arbeitest mit dem Product Owner zusammen, um Softwareanforderungen auf der

Grundlage von Use Cases und Arbeitsclustern zu definieren

► Du unterstützt das Entwicklungsteam bei der Erstellung von Features und Product Backlog

Items zur Erfüllung der Anforderungen

► Zusammen mit Product Owner, Team Lead und Entwicklungsteam priorisierst du den

Requirements Backlog, definierst die Entwicklungsiterationen und verifizierst die

implementierten Funktionalitäten

► Details des Product Backlog klärst du innerhalb des Teams und gegenüber dem Product

Owner und erreichst dadurch ein gegenseitiges Verständnis der Anforderungen

► Vom Product Owner und anderen Stakeholdern holst du Feedback ein, um dieses innerhalb

des Entwicklungsteams zu besprechen

► Du unterstützt bei der Dokumentation und beim Roll-Out

ANFORDERUNGEN

Um Teil der ROSEN Familie zu werden, überzeugst du durch eine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise. Außerdem
bringst du mit: 
 

► Hochschulabschluss als (Wirtschafts-)Ingenieur, Informatiker oder vergleichbar

► Erste Berufserfahrung im technischen Produkt- oder Lifecycle Management

► Fortgeschrittene Kenntnisse im Requirements Engineering

► CPRE FL oder Certified SCRUM Product Owner Level sind ein Plus

► Gutes Verständnis für Softwareentwicklungsprozesse

► Gute Präsentationsfähigkeiten (komplexe technische Zusammenhänge,

Entscheidungsvorlagen)

► Fortgeschrittene Kenntnisse in Deutsch und Englisch (in Wort und Schrift)

► Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

► Ein hohes Maß an Eigeninitiative, Engagement und Teamgeist

UNSER ANGEBOT

► Entwicklungsmöglichkeiten und Karrierechancen in einer globalen, innovativen und auf

Langfristigkeit ausgelegten Unternehmensgruppe mit familiärem Charakter

► Flexible Arbeitszeiten,  Arbeitszeitkonten und Home Office möglich

► Eine offene Unternehmenskultur, in der wir uns alle duzen und Erfolge mit Social Events

feiern

► Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch unsere betriebseigene bilinguale

Kindertagesstätte ROKIDS sowie unsere bilinguale Grundschule ROBIGS (optional:

Ferienbetreuung)

► Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen

► Firmeneigenes Betriebsrestaurant (nur am Standort in Lingen) und täglich frisches Obst

► Verschiedene Sportangebote (Qualitrain, Fußball, Laufgruppen etc.)

► Attraktive Leasingangebote für IT-Produkte und Fahrräder für die Privatnutzung

► Corporate Benefits - Mitarbeiterangebote in wechselnden Online Shops zu Top-Konditionen

Mehr Informationen über die ROSEN Gruppe in Lingen (Ems) findest du hier: 
www.rosen-lingen.de

JETZT BEWERBEN

ROSEN

ist ein führendes Familien-Unternehmen, das 1981 von
Hermann Rosen gegründet wurde. Über die letzten 4 Dekaden
wuchs ROSEN organisch und ist heute eine weltweit
operierende Technologiegruppe in über 120 Ländern mit fast
4000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 

ROSEN Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter besitzen die
Leidenschaft für Technologien und Innovationen. Unser Claim
„empowered by technology“ ist der Schlüssel zu unseren
herausragenden und einzigartigen Produkten und
Dienstleistungen, sowohl in der Öl und Gas - als auch in
verschiedensten anderen Industrien. Im Fokus unserer
Forschung und unserer Lösungen steht der sichere Betrieb
von industriellen Anlagen – zum Schutz von Mensch und
Umwelt. Mehr Informationen unter www.rosen-group.com.
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